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مواد   روش تدریس  مراحل تدریس  تعیین اهداف ورودي  اهداف اختصاصی  هدف کلی

آموزشی 
  (تجهیزات)

زمان 
  (دقیقه)

فعالیت یادگیري 
  (پروژه)

  ارزشیابی پایان جلسه

  

  
  
  

 یابارزشی

 یآموزش

 م،ی(مفاه

اصول، 

انواع آن، 

آزمون ها 

و کاربرد 

  آنها)

  آزمون را تعریف نماید. )1
  انواع آزمون ها را نام ببرد. )2
 یعاطف يو آزمونها ییتوانا يآزمونها )3

  را با هم مقایسه نماید.
 يآزمونهـا انواع آزمون هـاي توانائی(  )4

ــتعداد ــا و اسـ ــرفتیپ يآزمونهـ  شـ
  ) را توضیح دهد.یلیتحص

 یعاطف ياه آزمونانواع آزمون هاي  )5
 يها آزمون ت،یشخص يها آزمون (

شرح ) را علاقه يها نگرش و آزمون
  دهد.

 ـسنجش، انـدازه گ  انیتفاوت م )6 ، يری
 را توضیح دهد.  و آزمودن ارزشیابی

ــاي   )7 ــون ه ــواع آزم ــ ان  ( یابیارزش
(وابسته به ملاك) و یملاک یابیارزش
 (وابسته به هنجار يهنجار یابیارزش

و  یص ـی، تشخ ینیتکـو  یابیارزش )، 
ــ ــ و  یتراکمـ ــ یابیارزشـ و  یدرونـ

 ) را نام ببرد. یرونیب یابیارزش
 ( یابیارزش ـ راي انواع آزمون هـاي ب )8

(وابسته به ملاك) و یملاک یابیارزش
 (وابسته به هنجار يهنجار یابیارزش

و  یص ـی، تشخ ینیتکـو  یابیارزش )، 
ــ ــ و  یتراکمـ ــ یابیارزشـ و  یدرونـ

 ) مثال بزند.یرونیب یابیارزش
 شــرفتیپو   طــرح آزمــون  هیــته )9

 را یاد بگیرد. یلیتحص

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
یـــادگیري و مفهـــوم بــاـ  .1

 است. آشنا شده تدریس
 

روش هاي لزوم استفاده از  .2
را مـی   یس و یادگیريتدر
 .داند

  
   

  پیش از تدریس:
  حضور و غیاب -
  برقراري ارتباط با دانشجویان  -
  جلسهدوره و بیان اهداف  -
حرفه یادگیري و آموزش به بیمار در اهمیت مرور  -

 پرستاري 
  

  شروع تدریس:
 تعریف آزمون -
  انواع آزمون ها  -
  یعاطف يو آزمونها ییتوانا يآزمونها -
   آزمون هاي توانائی -
 یعاطف ياه آزمون -
 و آزمودن ، ارزشیابیيریسنجش، اندازه گ -
 يهنجار یابیو ارزش یملاک یابیارزش -
  یلیتحص شرفتیپو   طرح آزمون -
  آزمون هاي عینی و ذهنی -

  
 

  بعد از تدریس:
 آزمون هاي موجود در دانشکده بحث در  -
 ارزشیابی -

  
  

  پرسش و پاسخ
  
  
  
  
  

سخنرانی و پرسش و 
  پاسخ
  

  نمایش
  

  سخنرانی
  

نرانی و پرسش و سخ
  پاسخ
  

  نمایش
  

  بحث گروهی
  

  پرسش 

  
  
  

  پاورپوینت
  

  وایت برد
  
  
  
  
  
  

پاورپوینت، 
  تصاویر و فیلم

  
  
  
  

15  
  
  
  
  
  
10   
  
5  

  
15  
  
15  
  
10  
  
  
10  
  
10  

  

  
  
  

  
  
  

طراحی، اجرا و تحلیل 

  یک آزمون

  

  
  
  
  
  
  

پرسش در مورد محاسن و 

   معایب آزمون ها 
  



 
 
 
  
  

 يرآمـوزش رفتـا   يها هدفبا انواع  )10
ــاري  آشــنا شــده و هــدف هــاي رفت

 متناسب را بنویسد. 
 شــــرفت یپ يانــــواع آزمونهــــا   )11

) یذهن ای ینیع ریو غ ینیع(یلیتحص
 را توضیح دهد. 

 نـه یچندگزنمونه هاي آزمون عینـی (  )12
 ـ طغل– حی، صحيا ) را یو جور کردن

 تهیه نماید. 
 ـ يهـا  آزمـون نمونه هـائی از   )13  یذهن

 محـدود  يگسترده پاسخ و آزمونهـا (
 خ) را تهیه نماید. پاس

ــن و معا )14 ــون بیــمحاس  يهــا آزم
 را شرح دهد.  یحیتشر

ــقواعــد ته )15 را  یحیســئوالات تشــر هی
 توضیح دهد. 

 یحیتشـر  يها سئوال حیقواعد تصح )16
 را توضیح دهد. 

کوتـه   يهـا  آزمون بیمحاسن و معا )17
 را شرح دهد. پاسخ  

را کوته پاسخ   يها آزمون هیقواعد ته )18
 توضیح دهد. 

کوته پاسخ   يها زمونآ حیقواعد تصح )19
 را توضیح دهد. 

سوالات چند گزینه  بیمحاسن و معا )20
 اي را شرح دهد. 

سوالات چند گزینه اي را  هیقواعد ته )21
 توضیح دهد. 

سوالات چند گزینه اي  حیقواعد تصح )22
 . را توضیح دهد

 



  
  

مواد   روش تدریس  مراحل تدریس  اهداف ورودي تعیین  اهداف اختصاصی  هدف کلی
آموزشی 

  (تجهیزات)

زمان 
  (دقیقه)

فعالیت یادگیري 
  (پروژه)

  ارزشیابی پایان جلسه

  
  
  
  
  

 یابارزشی
 یآموزشــ
ــاه  م،ی(مف

ــول،  اصــ
ــواع آن،  ان
آزمون هـا  
و کــاربرد 

  آنها)

  
 بلوم یآموزش يهدف ها يطبقه بند .1

 را توضیح دهد. 
 یعاطف، ی(شناختهدف هاي آموزشی  .2

 را بنویسید. )یحرکت-یروانو 
نمونه سوالات مربوط به هدف هـاي   .3

 ـو  یعاطف، ی(شناختآموزشی  -یروان
 را بنویسید. )یحرکت

 ـو تحل ياجـرا، نمـره گـذار   نحوه  .4  لی
 را توضیح دهد.  آزمونها

  را توضیح دهد.  آزمون ياجرا طیشرا .5
 را شرح دهد. آزمون يسئوالها بیترت .6
روش هاي نمره گذاري در آزمون  .7

 اي مختلف را شرح دهد..ه
 مراحل تحلیل سوالات را توضیح دهد.  .8
را  يدشوار بیفرمول محاسبه ضر .9

 بداند.
 را بداند. تمیز بیفرمول محاسبه ضر .10
 تمیز بیضرو  يدشوار بیضر .11

 سوالات را محاسبه نماید.
 تمیز بیضرو  يدشوار بیضر .12

 سوالات را تفسیر نماید.
 بیو ضر يدشوار بیضر نیرابطه ب .13

 توضیح دهد. را  زیتم
را  یانحراف يها نهیگز لیتحلنحوه  .14

 شرح دهد. 
را  نظر و اصلاح آزمون دیتجدنحوه  .15

 شرح دهد. 
را وابسته به ملاك  يآزمونها لیتحل .16

  توضیح دهد. 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 ــ اـ مف ــدازه   م یهابـ ــنجش، ان س
آشنا  و آزمودن ، ارزشیابیيریگ

  شده است.
  
  

  
  
  
  
  

  پیش از تدریس:
  حضور و غیاب -
  تباط با دانشجویان برقراري ار -
 بیان اهداف جلسه  -
   انواع آزمون هامرور  -
 محاسن و معایب آزمون هاسوال در مورد  -
 

  
  شروع تدریس:

و  یعاطف، ی(شناختهدف هاي آموزشی  -
 )یحرکت-یروان

 آزمونها لیو تحل ياجرا، نمره گذار -
  ضریب دشواري و ضریب تمیز -
  

 
  بعد از تدریس:

 هدف هاي رفتارينگارش بحث در مورد نحوه  -
 ارزشیابی -

  
  

  پرسش و پاسخ
  
  
  
  
  
  

سخنرانی و پرسش و 
  پاسخ
  

  نمایش
  

  سخنرانی
  

سخنرانی و پرسش و 
  پاسخ
  

  نمایش
  

  بحث گروهی
  

  پرسش 

  
  
  

  پاورپوینت
  

  وایت برد
  
  
  
  
  
  

پاورپوینت، 
  تصاویر و فیلم

  
  
  
  

15  
  
  
  
  
  
10   
  
5  

  
15  
  
15  
  
10  
  
  
10  
  
10  

  
  
  
  
  

  
نگارش اهداف براي 

  یک آزمون
  

  

  
  
  
  
  

ــواع پرســش در مــورد   ان
  نوشته شدهرفتاري اهداف 



  
  

  
  
  
  
  
  
  

مواد   روش تدریس  مراحل تدریس  تعیین اهداف ورودي  اهداف اختصاصی  هدف کلی
آموزشی 

  (تجهیزات)

زمان 
  (دقیقه)

فعالیت یادگیري 
  (پروژه)

  ارزشیابی پایان جلسه

  
  

  
  
  

ارزشیابی 
  عملکرد

  

  
  
  
روائـی و پایــائی آزمـون هــا را    .1

 شرح دهد.
را  آزمون ییایمؤثر بر پا عوامل .2

 توضیح دهد.
و  ندهایسنجش فرآ يها روش .3

 ریــغ يریادگیــ يفــرآورده هــا
 را توضیح دهد. یشناخت

 ای ـسـنجش عملکـرد    يروشها .4
را توضـیح   يعملکرد يآزمونها

 دهد.
را  يعملکــرد يانــواع آزمونهــا .5

 توضیح دهد. 
را  معلــم یابیارزش ـروش هـاي   .6

 توضیح دهد. 
  

  
  
  
  
  
  
  

 ،ی(شــناخت یآموزش ـ يهـدف هـا  
 ـ-یو روانــ یعـاطف  ) آشــنا یحرکت

  شده است.
 لی ـو تحل ياجرا، نمره گذارنحوه 

  را شرح می دهد.  آزمونها
را  زیتم بیو ضر يدشوار بیضر

 فرا گرفته است.
 

   
 

    

  پیش از تدریس:
  حضور و غیاب -
  برقراري ارتباط با دانشجویان  -
 بیان اهداف جلسه  -
  انواع هدف هاي آموزشیمرور  -
نحوه اجرا، نمره گذاري و تحلیل مورد سوال در  -

 مون هاآز
  تفسیر ضریب دشواري و تمیزپرسش در مورد  -
  

  شروع تدریس:
 آزمون ها یائیو پا یروائ -
 سنجش عملکرد -
  شیابی معلمزار -
  
 متنخواندن  -
 ترجمه متن  -

 
  بعد از تدریس:

کاربرد ارزشیابی در بالین و بحث در مورد نحوه  -
 آموزش پرستاري

 ارزشیابی -

  
  
  و پاسخپرسش 

  
  
  
  
  
  

سخنرانی و پرسش و 
  پاسخ
  

  نمایش
  

  سخنرانی
  

سخنرانی و پرسش و 
  پاسخ
  
  فیلم نمایش

  
  بحث گروهی

  
  

  
  
  

  پاورپوینت
  

  وایت برد
  
  
  
  
  
  

پاورپوینت، 
  تصاویر و فیلم

  
  
  
  

15  
  
  
  
  
  
10   
  
5  

  
15  
  
15  
  
10  
  
  
10  
  
10  

  
  
  
  
  

  
ارزشیابی عملکرد 

  خود 
  

  

  
  
  
  
  

ــورد ــوه  پرســش در م نح
روش هــاـي اســـتفاده از 

ارزشـــیابی در بـــاـلین و  
  آموزش پرستاري


